Zarzadzenie nr 7/25/26 z dnia 31 sierpnia 2026 roku
Dyrektora Zespolu Szkél Rolnicze Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Ziemi
Kujawskiej w Przemystce

Procedury obejmowania pomoca ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

Podstawa prawna;:

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji z dnia 20 maja 2024 r. w sprawie ramowych planow
nauczania dla publicznych szkol (Dz.U. 2024 poz. 781 z pézn. zm.)

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw
organizowania kszlalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym (Dz.U. 2017 poz.
1578 z pozn. zm.)

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegélowej
organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz.U. 2019 poz. 502 z pézn. zm.)

L Pomoc dla ucznia, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

1. Po dostarczeniu przez rodzica orzeczenia do sekretariatu szkoty, kopia dokumentu
zostaje tam zarejestrowana i przekazana wychowawcy i pedagogowi specjalnemu.

2. Wychowawca przekazuje nauczycielom uczgcym najwazniejsze informacje zawarte w
orzeczeniu.

3. W skiad zespohu udzielajacego pomocy wchodzg: wychowawca, zespét specjalistow
oraz nauczyciele pracujacy z uczniem.

4. Wychowawca wraz z zespolem specjalistow przesyltaja nauczycielom uczacym danego
ucznia, edytowalny dokument WOPFU do uzupetnienia, w ktérym nauczyciele w ciagu
trzech dni wpisuja swoje spostrzezenia i uwagi (zatacznik nr 1).

5. Wychowawca wraz z zespolem specjalistow analizujg wpisy nauczycieli i tworza
wlasciwy dokument WOPFU, i na jego podstawie IPET (zatacznik nr 2).

6. Wychowawca wraz z pedagogiem specjalnym przesylaja nauczycielom pracujagcym z
uczniem oba dokumenty do wgladu i edycji.

7. Wychowawca zwoluje posiedzenie zespotu na ktérym dokonujg opracowania IPET ( do
30 dni od dostarczenia orzeczenia do szkoty).

8. Wychowawca zawiadamia rodzicow/opiekundw ucznia na przez dziennik elektroniczny
o spotkaniu zespotu.

9. Po spotkaniu zespotu, wychowawca przekazuje dyrektorowi opracowany IPET
zatwierdzony przez rodzica/petnoletniego ucznia.

10. Nauczyciele i specjalisci prowadza z uczniem zajecia, opracowuja dostosowania
wymagan edukacyjnych z przedmiotow, programy zaje¢ dla ucznia lub grupy uczniéw
uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu, monitoruja frekwencje oraz dwa razy w
ciggu roku dokonuja oceny efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, wpisujac ja w dziennikach prowadzonych zajec.

11. Dwa razy do roku: na koniec I semestru i Il semestru. Zespot dokonuje oceny
efektywnosci udzielanej pomocy celem ewentualnej modyfikacji IPET i dolaczenia
aneksu, ktéry bedzie obowigzywatl w kolejnym roku szkolnym (zatacznik nr 3 i 4).



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Wychowawca wraz z pedagogiem specjalnym przesylaja czlonkom zespotu edytowalny
dokument oceny efektywnosci, aby nauczyciele uczacy danego ucznia w ciagu trzech
dni wpisali swoje uwagi.

Wychowawca wraz z pedagogiem specjalnym analizuje wpisy i tworzy dokument
wlasciwy oceny efektywnosci udzielanej pomocy i gotowy przesyla Zespolowi do
wgladu.

Wychowawca zwohuje spotkanie zespotu na konkretny dzien.

Wychowawcea informuje rodzicow ucznia/ucznia penoletniego poprzez dziennik
elektroniczny o ewentualnych modyfikacjach IPET.

W czasie spotkania wychowawca wraz z pedagogiem specjalnym przedstawiaja
dokument, wprowadza si¢ ewentualne poprawki i zbiera podpisy Zespotu i rodzicow.
Dokumentacja przechowywana jest w indywidualnej teczce ucznia w gabinecie
pedagoga specjalnego oraz u wychowawcy.

Rodzic ucznia otrzymuje kopie IPET oraz WOPFU.,

ek Malinowski



Zatgcznik nr 1.

Przemystka, .............

Wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania ucznia
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Data urodzenia: ...........oiiiiiii i
WYChOWAWEA: ...\t

Orzeczenie:

s Data WystawWIBIIa .usesvamiorss s ans s syssi
B N U B e e S e A e s S o e i
e Ktowystawil: ...

I. Rozpoznanie
II. Diagnozy

Zrédlo informacji

Analiza funkcjonalna

Orzeczenie Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna

Nauczyciele

Czynniki wewngtrzne:

Motoryka —

Spostrzeganie —

Uwaga —

Pamiec —

Myslenie —

Mowa —

Kontrola emocjonalna, radzenie sobie w sytuacjach trudnych
Motywacja do nauki —

Wiadomosci i umiejetnosci szkolne —
Zainteresowania —

Czynniki zewnetrzne:

Srodowisko rodzinne-

Srodowisko rowiesnicze-
Srodowisko szkolne-

Rodzice

Lekarze pracujacy z uczniem

Nauczyciele/ specjalisci prowadzacy
zajecia dodatkowe

Badania specjalistyczne prowadzone w
szkole

Dokumentacja prowadzona przez
wychowawce klasy

Pomoc potrzebna uczniowi w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego
(wsparcie potrzebne uczniowi do
planowania dalszej edukacji i kariery
zawodowej).




II1. Podsumowanie oceny funkcjonowania ucznia

Obszar funkcjonowania

Opis funkcjonowania ucznia w danym
obszarze

Potrzeby wynikajace
z opisu funkcjonowania
ucznia

Mocne strony Stabe strony

Sprawnos¢ fizyczna (motoryka
mata i duza)

Emocje

Mowa

Funkcje poznawcze

(spostrzeganie, uwaga, pamiec,
myslenie)

Motywacja (do nauki i innego
rodzaju aktywnosci)

Opanowanie technik szkolnych

Kompetencje spoteczne,
relacje z rowiesnikami

Szczegdlne uzdolnienia

Podpisy cztonkow Zespotu:
ucznia:

Data: Podpisy rodzicow/ opiekunow prawnych




Zatacznik nr 2.

Przemystka, .............

Indywidualny program edukacyjno - terapeutyczny (IPET)

I. METRYCZKA

Imi¢ 1 Nazwisko ucznia

Data i miejsce urodzenia

Podstawa zalozenia IPET- nr i data wydania

orzeczenia

Rozpoznanie wynikajace z orzeczenia

Nazwa szkoty

Zespot Szkot RCKU w Przemystee

Oznaczenie etapu edukacyjnego

I1I etap edukacyjny

Oznaczenie klasy

Rok szkolny 2025/2026 2026/2027 2027/2028

2028/2029

Klasa

Wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania uczenia.

Z zatgcznika nr 1.

Zakres i sposéb dostosowan wymagan edykacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych ucznia.

Zakres dostosowania wymagan
edukacyjnych/ metody i formy
pracy:

Organizacja ksztalcenia/
wykorzystanie technologii/ srodki
dydaktyczne:

Sposoby sprawdzania wiedzy i
umiejetnosci/ ocenianie:

Forma ksztalcenia specjalnego:

Najkorzystniejsza forma ksztalcenia jest nauka w

SZKOIE. e




Zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow

Dzialania edukacyjne:

Dzialania rewalidacyjne:

Dzialania wspierajace Oliwie:

Formy i okres udzielania ucznia pomocy psychologiczno- pedagogicznej

Formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej
udzielanej ucznia

Okres/zakres udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, wymiar godzin

Zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze

Zajecia zwigzane z wyborem Kierunku ksztatcenia
i zawodu.

Zajecia realizowane indywidualnie i grupowo wg
zaplanowanych dziatan specjalistow z zakresu doradztwa
zawodowego, w ciggu calego cyklu nauczania.

Porady i konsultacje

W ciggu catego cyklu nauczania, w zaleznosci od
okolicznosci i potrzeb.

Opieka pedagoga szkolnego.

W ciagu catego cyklu nauczania.

Dzialania wspierajace rodzicéw/opiekunéw

Zajecia rewalidacyjne

Cele:

Wymiar godzin:

Zakres wspoélpracy nauczycieli, specjalistow z rodzicami/opiekunami

Nauczyciele przedmiotow:

Pedagog szkolny/ wychowawca:




Okresowa ocena efektywnosci podejmowanych
dzialan

Ocenianie biezace
Ocenianie $rodroczne
Ocenianie koficowo roczne

Ewaluacja

Srodroczne i roczne podsumowanie osiggnied
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

Podpisy cztonkow zespotu:

podpis dyrektora




Zalacznik nr 3.

Analiza skutecznosci i efektywnosci udzielanej pomocy - Wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia (ocena $rodroczna)

fimiierl DS komETREE v R T
5 1 RSP —
Data urodzenia: ..........cooovviveiiiii
Wychowawea: ...,
Rozpoznanie: ...

Ostatniej oceny poziomu funkcjonowania ucznia dokonano wdniu: ..............oooooeeiiiiil.

I. Funkcjonowanie ucznia

Zrodlo informacji Zaobserwowane zmiany (pozytywne/negatywne)

Nauczyciele

Nauczyciel prowadzacy zajecia rewalidacyjne

Nauczyciele prowadzacy inne zajecia dodatkowe

Rodzice

II. Skutecznos¢ podjetych dzialan

Dziatania skuteczne

Dziatania nieskuteczne
(przyczyny nieskutecznosci)




I11. Nowe okolicznosci wplywajgce na funkcjonowanie ucznia lub oceng jego funkcjonowania

Nowa opinia psychologiczno-pedagogiczna,
dodatkowe wyniki badan lekarskich, inne nowe
dane diagnostyczne (diagnoza, zalecenia)

Istotne zmiany w sytuacji zyciowej ucznia

IV. Whioski do dalszej pracy , w tym zalecane formy, sposoby i okres udzielania dalszej pomocy
oraz zakres i charakter wsparcia ze strony nauczyciela wspolorganizujgcego ksztalcenie,
specjalistg, asystenta lub pomoc nauczyciela (o ile zostali zatrudnieni).

Whioski ogdlne

Zalecane formy, sposoby i okres udzielania dalszej pomocy

Zmiany (o ile sa konieczne) w zakresie i charakterze wsparcia
ze strony nauczyciela wspdlorganizujacego ksztafcenie,
specjalisty.....




Podpisy czionkéw zespotu:

data podpis rodzicéw/ prawnych opiekunow



Zatacznik nr 4.

miejscowos¢, data
Aneks do indywidualnego programu edukacyjno - terapeutycznego

Dziatajgc na podstawie § 20 ust. 9 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
9 sierpnia 2017 roku w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkolach i placéwkach oraz § 6 ust. 9
Rozporzadzenia MEN z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie warunkéw organizowania
ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych
spolecznie i zagrozomych niedostosowaniem spolecznym, a takze ze wzgledu na

.............................................................................................................. uc
zniowi, (imi¢ i nazwisko), ..............................e.. . po dokonaniu oceny efektywnosci
programu w roku szkolnym ................... . podczas posiedzenia zespotu, wprowadzono

nastepujgce mody fikacje w Indywidualnym Programie Edukacyjno — Terapeutycznym ucznia:
1) W ITESCT. ettt et ettt e e e

2) wprowadza si¢ nastepujace formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej w roku

SEROIYI. oyl

Formy pomocy Tygodniowy Okres udzielania Osoba

psychologiczno- wymiar godzin pomocy odpowiedzialna
pedagogicznej

Zajecia korekeyjno —
kompensacyjne (grupowe)

Zajgcia grupowe rozwijajace
kompetencje emocjonalno-
spoleczne
Zajecia zwigzane z
planowaniem ksztalcenia
i wyborem zawodu
Porady i konsultacje
z pedagogiem
Zajecia rewalidacyjne
(indywidualne/grupowe)

Podpisy nauczycieli i specjalistow, prowadzacych zajecia z uczniem:






